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Athis-Mons, une ville à vivre 
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le Maire, 
le Conseil municipal, 
le personnel communal 

vous présentent leurs meilleurs 
voeux de santé et de bonheur 
pour l'année 
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Édito

Madame, Mademoiselle, Monsieur, 

Cette nouvelle année est, pour moi et l'équipe municipale, une année 
particulière. Nous sommes en effet à mi-parcours de l'action que nous avons 
engagée en 2001, pour notre ville, les Athégiens et les Athégiennes. 

Depuis trois ans, notre ville a connu de profondes évolutions et de nombreu­
ses actions ont vu le jour. Ville culturelle, ville éducative, ville solidaire, 
Athis-Mons est, plus que jamais, une ville à vivre. 

Après l'ouverture de la Médiathèque Simone de Beauvoir en 2002, ce fut la 
réalisation de la Maison de la Petite Enfance en 2003, qui est venue 
compléter et renforcer des structures de qualité sur notre territoire. 

De nombreux services à la population ont été développés, comme l'informa­
tion jeunesse avec l'inauguration du Point Information Jeunesse au mois de 
juin, les activités du centre social ou encore la mise en place des comités de 
quartier dont je salue les membres actifs. 

A côté de ces services, notre ville, c'est aussi la mobilisation envers ceux qui 
ont besoin d'être soutenus, valorisés, pour retrouver de la dignité ou tout 
simplement mieux vivre. C'est pourquoi l'action de la municipalité envers les 
personnes âgées, les personnes à mobilité réduite, mais aussi envers les 
personnes en difficulté est conséquente. 

Je tiens, ici, à remercier l'ensemble des agents municipaux qui, au quotidien, 
de l'accueil et l'orientation des usagers aux services techniques en passant par 
les centres de loisirs, font vivre le service public municipal et vous permette, 
chaque jour, de bénéficier d'un haut niveau de service rendu. 

Parce que nous portons l'exigence de mieux faire, parce que, aussi, tant de 
choses restent à faire, nous sommes et resterons mobilisés pour davantage de 
progrès et de justice sociale. 

2006 sera ainsi l'année de la mise en place du dispositif de "Réussite 
éducative", qui a pour objectif de permettre à chaque enfant et adolescent, 
scolarisé ou non, d'accéder à la connaissance, à la formation, de disposer des 
outils nécessaires à son épanouissement personnel. 

2006, c'est aussi de grands projets urbains comme la poursuite de la rénova­
tion du Noyer Renard ou de la résidence du Clos Nollet. 

2006, c'est enfin la réédition du Festival Celtique "Les Irlandays", porté par la 
Communauté de communes Les Portes de l'Essonne, qui animera nos villes de 
Juvisy-Sur-Orge, Paray-Vieille-Poste et Athis-Mons. 

Tous ces projets, nous les faisons pour vous et nous voulons les faire avec 
vous. Tel est le sens de notre engagement. 

Je vous souhaite, ainsi qu’à vos enfants et vos proches, une bonne et heureuse 
année 2006. 

François Garcia 
Maire d’Athis-Mons 
Président de la Communauté de communes 
Les Portes de L’Essonne 
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Les 3 et 4 décembre 
Le marché de Noël a connu un véritable 
succès : les Athégiens ont fait leurs 
emplettes de Noël dans les nombreux 
stands présents sur la place Jean Jaurès. 
Les animations ont, comme tous les ans, 
enchanté petits et grands : balades en 
calèche, chorales, arrivée magique du 
Père-Noël … 

Le 30 novembre 
Près de 60 personnes sont venues partici­
per à "l'Espace Public" dédié aux écrivains 
publics bénévoles. En présence de Mr le 
maire, de Nadine Ribero, maire adjointe 
chargée des affaires sociales et du CCAS et 
de Yvette Tréhin, maire ajointe chargée des 
dro i ts des femmes, de la pol i t ique 
familiale et des personnes handicapées, 
les 13 écrivains publics ont échangé avec 
le public sur le sens de leur l'engagement. 

Le 9 décembre 
En présence de Mr Le Maire et de Patrice 
Sac, 1er adjoint au Maire, l'association 

(Espace Multimédia Athégien) a 
ses nouveaux locaux rue 

P.Bérégovoy. La Cyber-Base qui propose un 
accès libre et gratuit à l'Internet a projeté, 
pour les 150 personnes présentes, une 
vidéo sur la naissance du projet. 

Le 31 octobre : Erratum 
Contrairement à ce qui a été annoncé dans 
l'Athis-Info du mois de décembre 2005, la 
soirée Halloween du 31 octobre 2005 à 
l'Espace Michelet a été organisée conjoin­
tement par le Centre Social et le Comité de 
quartier du Noyer Renard. 

Le 17 décembre 
Cette année encore la soirée festive 
"Chanter Noël" proposée par le Centre 
Social a connu un succès fou ! Petits et 
grands sont venus fêter Noël à l'espace 
Michelet autour d'un repas convivial, d'un 
spectacle de danses et de chants assuré 
par des associations de la ville et d'une 
soirée dansante. 

Arrêt sur images 
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Le Marché 

Gourmand 


Amis gourmands et fins gourmets, le premier 
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Marché gourmand d'Athis-Mons, organisé 

par Athis en Fête et la Municipalité, a 

certainement comblé votre appétit ! 

Dimanche 18 décembre dernier, 23 stands 

tenus par des artisans des métiers de bouche 

ouvraient place Deconninck, en centre ville, 

pour le plus grand bonheur de tous. Pains 

spéciaux, confiseries, charcuterie, vins et 

spiritueux : il y en avait pour tous les goûts ! 

La journée, placée sous le signe de la fête et 

de la convivialité, a été ponctuée 

d'animations : balades en poney, maquillage, 

badaboum, concerts… et un feu d'artifice 

devant l'Hôtel de ville. Une belle 

façon de lancer les fêtes de Noël ! 



Ça s’est passé le mois dernier 


••••••• Permettre à chaque enfant et adolescent de réussir 
Le projet de la municipalité… 

Issus du Plan de Cohésion Social,  
les dispositifs de réussite éducative visent à donner 
toute leur chance aux enfants et adolescents ne bénéfi­
ciant pas d'un environnement social, familial et culturel 
favorable à leur réussite et à accompagner ceux qui 
présentent des signes de fragilité et de retards scolaires 
en prenant en compte la globalité 
de leur environnement. 

L'engagement fort de la municipalité  

Convaincue que l'égalité des chances dans 
l'accès au service national de l'Éducation 
passe par un concours actif de l'ensemble 
des acteurs publics et associatifs pour sou­
tenir les enfants et les jeunes présentant 
des signes de fragilité liés à leur parcours 
personnel ou à leur environnement familial, 
la Municipalité athégienne, de longue date 
porteuse de nombreux projets dans le 
champ éducatif, a très tôt décidé de poser 

sa candidature au dispositif. 
De nombreux services existent sur la ville, 
marquant un fort soutien à la scolarité et à 
l'éducation des enfants et des jeunes : 
accueils éducatifs pré et post scolaires 
dans l'ensemble des écoles maternelles et 
élémentaires, des centres de loisirs mater­
nels et élémentaires, un espace parents, 
une maison de la justice et du droit et un 
l ieu d 'écoute e t  d 'accompagnement  

Faire face à chaque situation 

Les disposit i fs de réussite éducat ive 
diffèrent très sensiblement des mesures ou 
dispositifs existants. 

En effet, ils s'adressent à des enfants et non 
seulement à des élèves. Ils resituent ainsi 
les difficultés individuelles que ces derniers 
rencontrent dans le contexte des difficultés 
familiales et environnementales, notamment 
en matière sociale, culturelle et éducative. 
Enfin, ils doivent permettre d'apporter une 
réponse personnalisée à chaque situation. 
"Avec la mise en place de ce dispositif, les 
partenaires du projet souhaitent élaborer 
des parcours éducatifs dans la durée", sou­

ligne Pascal Denis, maire adjoint chargé du 
projet éducatif et de la jeunesse et Vice-pré­
sident de la Caisse des écoles chargé de ce 
nouveau dispositif. Comment ? "En 
mobilisant, en rassemblant et en coordon­
nant localement un collectif de profession­
nels sociaux, sanitaires et éducatifs. En 
mettant en œuvre, avec les parents et hors 
temps scolaires, un accompagnement des 
enfants ou adolescents, voire une prise en 
charge directe à caractère social, sanitaire 
éducatif et culturel, collectif ou individuel". 
Pour cela " nous allons mettre en place une 
évaluation et une adaptation du dispositif 
au regard de la situation individuelle de 

psychologique… 
Qui plus est, la communauté éducative est 
déjà très mobilisée dans une collaboration 
étroite avec l’Education nationale et le 
Conseil général pour rechercher des solu­
tions aux questions posées par les ensei­
gnants et les travailleurs sociaux. C'est bien 
souvent l'absence de coordination des 
acteurs et la déficience de moyens qui pro­
voquent les blocages les plus importants. 

chaque enfant ou de chaque adolescent 
concerné et de sa famille". 
A partir de celles-ci et le cas échéant, "un 
soutien direct sera apporté aux parents, afin 
de leur permettre d'améliorer les conditions 
de vie de leurs enfants et de les aider dans 
leur fonction parentale", souligne Pascal 
Denis. “Enfin, un espace commun aux athé­
giens a été dédié à ce projet en centre ville: 
les familles et leurs enfants, les jeunes 
pourront y être reçus par une équipe pluri­
disciplinaire de soutien”. 

6 



N °  5  -  J a n v i e r  2 0 0 6  -  L ’ i n f o -  A t h i s - M o n s       Ça s’est passé le mois dernier 

Quels types d'actions sont envisagés ? 

Renforcer l’accompagnement à la scolarité 
et créer des dispositions innovantes, collec­
tives ou individualisées permettant à 
chaque enfant de développer ses stratégies 
d'apprentissage en utilisant au mieux ses 
ressources. 

Mettre en place des actions à visée 
éducative dans les temps hors scolaires 
pour permettre aux enfants et adolescents 
de se revaloriser, de s'investir et d'intégrer 

des processus et des règles collectives. Les 
champs culturels et sportifs pourront utiles 
être exploités dans le cadre d'activités 
proposés en dehors du temps scolaire. 

Développer des actions de prises en charge 
e t  d 'accompagnement  ind iv idue l s  :  
augmentation du potentiel d'accueil des 
familles dans le cadre de thérapie familiale, 
de médiation famil iale et de thérapie 
individuelle. 

Qui va piloter le projet ? 

La structure juridique support 
La ville d'Athis - Mons a désigné la Caisse 
des Écoles comme structure juridique 
support du projet de réussite éducative. 
Créée en 1888, la Caisse des Écoles 
athégienne est reconnue de longue date 
comme un acteur public au service de l'édu­
cation. Plus particulièrement, depuis 1990, 
elle intervient activement en milieu scolaire 
du 1er degré en soutenant financièrement 
les projets pédagogiques conduits par les 

équipes enseignantes, en organisant les 
études surveillées, en développant des acti­
vités culturelles et sportives en milieu sco­
laire. 

Néanmoins, par son envergure, le projet de 
réussite éducative amène aujourd'hui la 
Caisse des Écoles à modifier toute son orga­
nisation et ses modes d'interventions. Ses 
activités étant jusque là entièrement mises 
en œuvre par les services municipaux, la 

Renforcer l'efficience des différents disposi­
tifs en développant et en consolidant la 
professionnalisation : mis en place d'un 
plan de formation pour les intervenants des 
différentes institutions à partir de la 
constitution d'un groupe d'intervenants 
pérenne et pilote. 

Créer  un l ieu d 'expér imentat ion ,  de 
mutualisation des pratiques. 

Caisse des Écoles ne disposait d'aucun 
moyen humain ou techniques spécifiques. 

La structure a donc lancé le d’une équipe de 
professionnels et un local lui a été alloué. 

“Ce projet dont les premières concrétisa­
tions seront visibles en janvier 2006, offre 
un formidable espoir aux familles de notre 
ville de retrouver une fierté et une ambition 
indispensables à la réussite de leur enfant 
ou de leur jeune!” ponctue Pascal Denis. 
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L’Evénement 


••••••• Le Forum des Métiers 
et de la Formation 2006 

Rendez-vous incontournable pour tous les collégiens, les lycéens et les jeunes de la ville qui 

souhaitent préparer leur avenir, le Forum des Métiers et de la Formation ouvrira ses portes 

à Athis-Mons le samedi 28 janvier 2006, de 9h à 13h au gymnase Argant en centre ville. 


Le métier que je souhaite faire correspond t-il réellement à l'idée 
que je m'en fais ? Quelle est la formation la plus adaptée pour 
exercer ce métier ? Quelles sont les évolutions scolaires 
et universitaires offertes par ma formation actuelle ? 

"Aujourd'hui de nombreux jeunes entrent au 
lycée ou à l'université sans avoir une idée 
précise du métier qu'ils souhaitent exercer 
ou de la formation qu'ils souhaitent obtenir. 
Manque d'information, difficulté de se faire 
au monde professionnel… Autant de raisons 
qui conduisent depuis plusieurs années la 
municipalité d'Athis-Mons à organiser le 
Forum des Métiers et de la Formation" souli­
gne Pascal Denis, maire adjoint chargé du 
projet éducatif et de la jeunesse. 

Nombreuses sont, en effet, les questions 
que se posent les collégiens et les lycéens 
sur leur parcours étudiant et/ou profession­
nel ainsi que sur les différents métiers qui 
s'offrent à eux. Pour répondre aux 
interrogations légitimes des jeunes et des 
parents, la municipalité organise le Forum 
d e s  M é t i e r s  e t  d e  l a  F o r m a t i o n .  

Cette manifestation importante, qui a réuni 
l'an passé plus de 80 exposants et 1000 
visiteurs, est organisée en partenariat 
avec l 'Éducat ion Nat ionale, le Centre 
d'Orientation et d'Information, la FCPE et la 
Mission Locale. Le Comité de pilotage du 
Forum des Métiers et de la Formation, qui 
réunit les différents partenaires et qui pré­
pare le contenu de la manifestation, a 
souhaité que ce temps fort soit conçu 
comme le rendez vous des carrières profes­
sionnelles. Cette année encore, ce sont des 
professionnels de la ville et des ambassa­
deurs de différents métiers qui viendront 
informer les jeunes Athégiens : Alain 
Afflelou, La Forêt Immobilière, La Poste, des 
écoles d’ingénieurs et bien d'autres profes­
sionnels seront à votre disposition pour 
vous parler avec passion de leur métier, de 
ses avantages, de ses joies et de ses 

inconvénients. Vous pourrez ainsi confronter 
la réalité d'un métier avec l'idée que vous 
vous en faîtes ou vous faire conseiller dans 
le choix d'une future profession. 

Côté formation, vous pourrez également 
assister à la présentation des différents éta­
blissements scolaires présents et des diffé­
rentes filières de formation : apprendre à 
utiliser le CIO (Centre d'Information et de 
Documentation) ou le PIJ (Point Information 
Jeunesse). L'entrée au Forum des Métiers et 
de la Formation est libre à tous et les 
parents sont, bien entendu, les bienvenus. 

Renseignements auprès du Point 
Information Jeunesse - 48 avenue François 
Mitterrand. Tél. 01 69 38 39 40. 
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Renseignements  

01 69 54 54 40 

Dans le cadre de l'atelier 

de travail "animation 

et convivialité" le groupe 

de travail, constitué 

d'habitants du Centre Ville, 

recherche des habitants 

volontaires qui souhaitent 

participer à l'organisation

d'un rallye pédestre suivi 

d'une animation 
musicale dans le quartier 

le dimanche 19 mars 2006. 

Renseignements  
01 69 54 54 40 

Le comité 
de quartier 
du Centre Ville 
recherche… 

Circulation et stationnement 

Démocratie localeN °  5  -  J a n v i e r  2 0 0 6  -  L ’ i n f o -  A t h i s - M o n s       

••••••• Comités de quartier 
Ateliers de travail, à vos agendas ! 

Noyer Renard 

Espace Michelet 

Rez-de-jardin 
Mardi 10 janvier - 19h15 
Tri sélectif/circulation/stationnement 
Jeudi 26 janvier - 19h15 
Atelier ANRU 
Espace Goscinny - Salle Bibliothèque 
Lundi 6 février - 18h30 
Animation et convivialité 

Mons/Plaine Basse 
Cantine 
de l’école maternelle 
St Exupéry 
Mercredi 4 janvier - 20h15 
Stationnement/circulation 
Lundi 23 janvier - 20h30 
cadre de vie et animations 

Centre ville 
Salle Penichost 
Mercredi 11 janvier - 20h30 
Rendre la ville plus accessible 
Jeudi 19 janvier - 20h30 
Aire de jeux/nettoyage des espaces publics 
jeudi 26 janvier - 20h30 
Animations et convivialité 

Plateau/Pyramide 
Ecole J.Ferry 
Mercredi 11 janvier - 20h30 
Animations et convivialité 
Mardi 17 janvier - 20h30 

••••••• Réunion Publique ORU 
Le 11 janvier 2005 

Une réunion publique portant sur le projet de • Vous informer sur l'avancement du projet de publics réalisés ou rénovés, nouvelles voies de 
renouvellement urbain du Noyer Renard aura renouvellement urbain au Noyer Renard. circulation, travaux de résidentialisation, 
lieu le jeudi 11 janvier 2006 à l'Espace réhabilitation des logements existants). 
Goscinny à 20h30 en présence du Maire. • Refaire le point sur le programme de 
Cette réunion sera l'occasion de : l'opération (constructions et démolitions de • Echanger sur les modalités de votre 

commerces et de logements, équipements participation. 
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Pôle associatif - Centre social 

Ça se passe en ville 


••••••• “Jeu discrimine, tu discrimines, il discrimine...” 

Le Centre social et le service Retraités de la 
Mairie vous proposent un moment de convi­
vialité, à l'occasion d'un après-midi jeu sur 
le thème des discriminations. Ce jeu, intitu­
lé "Distinction", vous permettra d'échanger 
des expériences de discrimination vécues au 
quotidien, de partager vos pratiques et 
découvrir celles des autres. 
Dans la continuité de ce premier échange 
ludique, le Centre social et le Service 
Retraités envisagent la constitution et la 

mise en place d'un groupe permanent d'ha­
bitants intéressés à réfléchir, échanger ou 
encore monter des actions de sensibilisa­
tion en vue d'agir contre les discriminations. 
Ce groupe ainsi constitué se réunirait une 
semaine sur deux, tout au long de l'année 
2006. 
Venez jouer le jeudi 12 janvier 2006 de 
14h30 à 16h15 au Centre social Coluche 
(7 rue Edouard Vaillant). 

Contact : Centre social, 
Tél. 01 69 57 01 94 ou 
Service Retraités, 
Tél. 01 60 48 76 90. 

••••••• Associations 
Un service pour vous au Centre social, le Pôle Associatif 

Ce service s'attache à devenir le référent de la vie associative selon deux axes : 

1. Un centre de ressources 

• Appui technique aux associations : Aide 
administrative (création, modifications, 
bilans, droits et obligations...), accompa­
gnement de projets, recherche de subven­
tions, formations (lien avec les organismes 
formateurs, organisation de formations col­
lectives)... 

• Bourse du bénévolat : Vous souhaitez 
aider une association et exercez une activi­
té bénévole ? Le Pôle associatif peut vous 
orienter et vous mettre, en fonction de vos 
attentes et disponibilités, en relation avec 
des associations. Vous êtes une association 
et recherchez des bénévoles. Contactez le 
pôle associatif qui relaiera votre demande. 

2. L'animation inter-associative 

• Bulletin  Asso-Infos" (bimestriel) : Ce bul­
letin inter-associatif est une source de ren­
seignements pratiques pour le fonctionne­
ment des associations et un outil d'infor­
mations sur l'actualité des associations. 

• Rencontres inter-associatives (intra et 
extra-muros) : Invitations d'intervenants 
spécialisés, expositions/portes ouvertes, 
projets inter-associatifs de quartier... 

Les associations peuvent solliciter le pôle 
associatif afin d'exposer leurs œuvres et 
ouvrages dans son hall d'accueil (Rez-de­
jardin Michelet). 

Le Pôle associatif se construit pour vous et 
avec vous. 
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Espace Michelet - place Mendès-France 

Horaires d'ouverture au public : 

Mardi 14h à 18h - Jeudi 14h à 18h30 

Samedi 10h30 à 12h et 14h à 15h ou sur rendez-vous au 01 60 48 72 46 



••••••• Travaux d'assainissement 

Ça se passe en villeN °  5  -  J a n v i e r  2 0 0 6  -  L ’ i n f o -  A t h i s - M o n s       

••••••• Résultats du Téléthon 2005 
Lors du Téléthon des 2 et 3 décembre 2005 à Athis-Mons,  

la recette s'est élevée à 5.063,80 euros. Merci et bravo à tous les donateurs ! 


La participation et les dons des Athégiens lors 
des manifestations sont porteurs d'espoir 
pou r  l e s  ma l ades  e t  s on t  l e  s ou t i e n  
qu'attendent les chercheurs pour poursuivre 
leur travail. 

Merci aux 

Aux partenaires Aux commerçants d'Athis-Mons : 
• M. le Maire et les Services Municipaux • Pharmacie GALLEY du Centre Commercial 
• Les animateurs bénévoles des centres de Carrefour 
loisirs et les enfants • Pharmacie HUOR 
• Comité d'Entreprise Air France Industrie Orly • Magasin ATAC et CARREFOUR 
Nord • Pizzéria Villa Verdi 

• SEGECE 
• Crédit Lyonnais R.N 7 
• Sarl GECKO 

Aux associations ou groupes • Coiffeur ESPACE 75 
• Athis en Fête • CHOMETTE FAVOR 
• ARCA • Pressing de la gare 
• Football club d'Athis-Mons • La Viennoise du val d'Athis 
• Les retraités bénévoles • Sarl HUIT ATHIS 
• Les équipes enseignantes, les enfants des • M.B.T Expression Coiffure 
écoles Curie élémentaire, Saint-Exupéry mater- • L'Excess Café 
nelle, et leurs parents • Michaël Coiffure 

Pardon à ceux que nous aurions pu oublier ! 
Aux bénévoles : 
• Christine, Alain, Benoît et Marion COMTE 
• L'équipe de jeunes du lycée Clément Ader : 
Christophe, Anne, Sandra, Camille, Pierre, 
Jérôme, Jonathan, Anthony qui ont apporté 
leur contribution avec dynamisme et enthou­
siasme 
• Catherine LEJEUNE 
• Etienne et Maria FORTIN 
• Monique et Adrien GRANDCOING 
• Sara BRUSKIER 
• Laurent BOULAY 
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Les travaux de mise en conformité des réseaux d'assainissement se poursuivent. 

Au mois de janvier, les rues concernées par ces travaux sont les suivantes : 

• Rue de la Mutualité (entre la rue de la Concorde et l'avenue Jules Guesde) 

• Rue de la Fraternité (entre la rue de la Concorde et la rue de l'Avenir) 

• Rue de la Solidarité (entre la rue de la Concorde et la rue de l'Avenir) 



Dossier Services Municipaux 


••••••• Un service public municipal de proximité 

Depuis plusieurs années déjà, la munici­
palité s'est engagée à mettre à disposition 
des habitants d'Athis-Mons un service 
public municipal de qualité. En renforçant 
les services de proximité, en facilitant les 
démarches administratives, en dévelop­
pant l'accueil des nouveaux habitants, 
notre Ville a progressivement acquis un 
taux de service public supérieur à la 
plupart des villes françaises de la même 
taille. Le déménagement de nombreuses 
structures dans de nouveaux locaux (les 
services techniques, la Jeunesse, les 
Sports, le PIJ) et le transfert de plusieurs 
compétences et services à la Communauté 

de Communes Les Portes de l'Essonne (le 
réseau des Bibliothèques - Médiathèque, 
la Culture, le tri sélectif…) ont contribué à 
cette évolution. Le développement de 
services intercommunautaires représente 
un enjeu majeur dans le quotidien des 
Athégiens et dans la façon dont ils 
pourront bénéficier de ces services. 
La mise en réseau de toutes ces 
compétences est une des priorités des 
services publics de notre ville. En mettant 
en place plusieurs missions de coordina­
tion avec les différents acteurs locaux 
(associations, acteurs publics…), la muni­
cipalité a pu mener à bien de nombreux 

Athis-Mons, une ville éducative 

L'accompagnement éducatif et l'épanouisse­
ment des jeunes font partie des priorités de 
la municipalité. Et ce, dès les premiers pas : 
la Petite enfance est un des secteurs phares 
de l'action municipale, depuis la signature 
d'un contrat Enfance avec la Caisse 
d'Allocations Familiales en 1989 à l'ouverture 

de la Maison de la Petite Enfance en 2003. 
Autre priorité: les écoles. Rendre les établis­
sements agréables aux enfants et aux ensei­
gnants, c'est créer les conditions d'une 
bonne scolarité. Chaque année, la rénovation 
des écoles se poursuit, constituant une part 
importante du budget de la Ville : 3200 

projets, comme la lutte contre l'illétrisme 
(pour lequel Athis-Mons a reçu le Prix de 
l'innovation sociale). La réorganisation de 
certains services s'est accompagnée de 
l'apparition de nouvelles missions : la 
démocratie locale (avec les comités de 
quartier), la coordination des événements 
de la ville au sein du service Fêtes, céré­
monies et événementiel, le développement 
des animations proposées par le Centre 
social… Les demandes et les besoins évo­
luent, le service public athégien aussi. 
Dans ces pages, un premier dossier de 
présentation des services que nous renou­
vellerons le mois prochain. 

enfants sont aujourd'hui accueillis dans les 
huit écoles maternelles et les sept écoles 
élémentaires d'Athis-Mons. Plus de 1 million 
d’euros sont ainsi consacrés chaque année à 
la rénovation des écoles. 
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Athis-Mons, une ville éducative (suite) 


Le PIJ, un lieu ressource 
Le Point Information Jeunesse (PIJ) représen- peuvent obtenir les informations dont ils ont 
te un véritable lieu ressource pluridisciplinai- besoin. Par ailleurs, le PIJ renseigne sur l'en­
re pour les collégiens, lycéens et étudiants en semble des aides administratives pouvant 
offrant un fonds de documentation très élar- être accordées (en terme de logement, de 
gi en libre consultation. Santé, loisirs, cultu- bourses, etc.) qui sont souvent très mal 
re, emploi, formation, logement… Nombreux connues du public. 
sont les domaines sur lesquels les jeunes 

Au-delà de ses compétences (les bâtiments), la 
ville d'Athis-Mons accompagne les missions de 
l'éducation nationale, notamment en soutenant 
de nombreuses actions à caractère pédagogique 
dans le cadre du temps scolaire. A travers la 
Caisse des écoles, les projets d'école à 
caractère artistique, culturel et sportif peuvent 
être financés. 
Parallèlement, la municipalité s'est engagée 
dans la lutte contre l'échec scolaire, pour faire 
face à chaque situation de jeune qui présente 
des signes de fragilité. Dernière initiative: la ville 
s’est engagée dans les dispositifs de “réussite 
éducative”, crées par la loi du 8 janvier 2005. 
(voir pages 6 et 7). 

PIJ d'Athis-Mons - 48 avenue François 
Mitterrand. Tél. 01 69 38 39 40. Ouvert en 
période scolaire du mardi au vendredi de 15h 
à 19h et le samedi de 14h à 18h, hors 
période scolaire du lundi au vendredi de 14h 
à 18h. 
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Dossier Services Municipaux 


Une ville solidaire de ses aînés 

Au total, les personnes de plus de 60 ans 
représentent près de 16% de la population 
de la ville. Depuis des années, la municipa­
lité a développé de nombreuses activités 
pour permettre aux jeunes retraités de bien 
démarrer dans leur nouvelle vie et mène 
une action de chaque instant pour favoriser 
et faciliter la vie à domicile de nos aînés les 
plus fragiles. 

Pour les jeunes retraités, le choix est large: 
sortie de printemps, journées festives, 
voyages organisés, journées thématiques.. 
Par ailleurs, une soixantaine de personnes 
âgées bénévoles participent à des actions 
intergénérations grâce aux nombreux parte­
nariats avec les services municipaux et les 
services extérieurs et trois associations 
participent activement à l'animation du 
quotidien de nos aînés. Récemment, un res­
taurant intergénérations a ouvert au Centre 
d'Aide par le Travail des Guyards. L'accueil 
dans ce restaurant est assuré par une 

équipe de 12 retraités bénévoles du lundi 
au vendredi. 
Autre point fort de l’action municipale : 
l’accompagnement. 
Constituer un dossier administratif comme 
l'Aide Personnalisée à l'Autonomie (APA), 
se déplacer dans un logement parfois mal 
adapté, revenir au domicile après une 
hospitalisation représentent en effet des 
moments parfois difficiles pour les person­
nes âgées. Nombreuses sont celles qui font 
l'objet d'un suivi social régulier par le 
service Retraités ou ont bénéficié d'un ou 
plusieurs services offerts par les services du 
réseau gérontologique intercommunal. Le 
suivi social (logement, santé et accompa­
gnement psychologique...) et la mise en 
place de services représentent à eux seuls 
48,15% du suivi assuré par le service 
Retraités. Sur les 405 personnes concer­
nées par ce suivi, 186 d'entre elles ont 
bénéficié des services de l'ergonome pour 
l'amélioration de la vie quotidienne au 

domicile : aménagement du logement, 
conseils, aides à l'habitat sont les principa­
les interventions de ce service dont l'action 
n'a cessé de croître au fil des années.  De 
très nombreux petits travaux  (menuiserie, 
jardinage, travaux de peinture…) ont ainsi 
été réalisés chez les particuliers ces derniè­
res années. Par ailleurs, le service Retraités 
assure aussi le portage de repas à 
domicile, notamment pour les personnes 
sortant d'une hospitalisation ou isolées. 
A côté des services directement rendus par 
la municipalité, un partenariat très étroit a 
été développé avec d'autres structures et 
associations, formant la "coordination 
gérontologique locale". Elle permet d'offrir 
aux personnes âgées de la ville une variété 
de services pour leur vie quotidienne. De 
nombreuses réunions de travail sont ainsi 
organisées entre les assistantes sociales du 
service et des partenaires comme l'AFAD, 
l'association de soins à domicile, afin 
d'ajuster les plans d'aide aux personnes. 
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Athis-Mons, une ville sportive 

Avec quatre gymnases (Coubertin, Hébert, 
Argant, Carpentier), un complexe tennis-
tique, trois stades (le stade Barran, le stade 
de la Cité de l'Air, le stade Delaune), Athis-
Mons dispose de nombreux équipements 
sportifs répartis sur l'ensemble de la 
commune. Pour encourager la pratique 
sportive, l'occupation des équipements a 
été repensée pour plus de cohérence et 
pour une offre de service accrue. 
Dans ce cadre sont nés les Mercredis Sport 
: chaque mercredi après-midi, des éduca­
teurs sportifs assurent l'encadrement 
d'ateliers auprès des jeunes Athégiens âgés 
de 6 à 14 ans. Différentes disciplines (foot, 
basket, etc.) sont proposées sous des 
formes diverses : matches, exercices 

d'initiation… Cette formule, qui permet de 
découvrir et de s'essayer à un sport, rem­
porte un vif succès puisque le nombre de 
jeunes concernés est en perpétuelle crois­
sance d'une année à l'autre. 
Face à une demande en augmentation et 
pour permettre notamment aux adultes de 
faire de l'exercice à des heures adaptées, la 
salle de remise en forme du gymnase 
Hébert a été rouverte ; elle est accessible à 
tous les Athégiens, âgés d'au moins 16 ans, 
et propose un programme complet compre­
nant du fitness, du cardio-training et de la 
musculation. 
Favoriser la pratique du sport en dehors du 
temps scolaire par des stages, des activités 
de loisirs ou des séjours, correspond à une 

volonté municipale forte. Tout au long de 
l'année, le service des Sports et le service 
Jeunesse encadrent l'activité Foot en salle 
qui a lieu en soirée dans 3 gymnases de la 
ville. Cette activité, relancée en 2002, a 
touché en 2004 entre 150 et 180 partici­
pants âgés de 12 à 18 ans et a donné 
naissance à un championnat regroupant 
60 adultes répartis en 8 équipes. Pendant 
les vacances scolaires, le service des Sports 
propose, à côté des Mercredis sports, de 
nombreuses animations accueillant chaque 
jour entre 40 et 75 jeunes âgés de 8 à 15 
ans mais aussi, pour les plus mordus de 
sports, des stages de VTT, de rugby, de 
foot… pour les 12-17 ans. 

Dans le cadre des séjours été, la municipa­
lité a souhaité faire une place plus impor­
tante aux séjours à vocation sportive, qui 
contribuent à l'autonomie des jeunes. Ce 
sont ainsi près de 60 jeunes âgés de 10 à 
17 ans qui ont participé chaque été à l'un 
des 6 séjours organisés par le service des 
Sports. 
Il est reconnu que le développement de la 
pratique sportive dépend aussi fortement 

de la dynamique associative. Depuis 2001, 
la municipalité a renforcé la qualité de son 
partenariat avec les clubs en contractuali­
sant ses relations avec les associations 
(mise à disposition d'équipement ou de 
personnel, prêt de matériel, conventions 
d'objectifs…) Dans le cadre de cette poli­
tique, les subventions aux associations ont 
été redistribuées et ont augmenté entre 
2001 et 2004, passant de 270 000 à 296 

000 euros. La ville compte aujourd'hui 29 
clubs sportifs contre 26 en 2001. 3500 
licenciés pratiquent ainsi un ou plusieurs 
sports parmi les quelques 35 disciplines 
présentes sur la commune ( foot, tir à l'arc, 
tennis, handball, basket…). 
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Une ville solidaire 

••••••• Le drOit au féminin 

“Le 8 mars prochain sera célébrée, comme chaque année, la journée internationale de la femme. Lancée en 1911 
à l'initiative d'une journaliste allemande, Clara Zetkin, cette journée a pris une ampleur considérable depuis 1945. Ce 
qui n'était au départ qu'un petit regroupement de femmes très engagées clamant leur droit à une implication politique 
est devenu une manifestation incontournable des XXe et XXIe siècles. L'occasion pour nous de revenir sur les origines 
de cette journée et de retracer l'histoire des droits de la femme en France dans une chronique en trois épisodes à 
paraître ces mois prochains. 

Le Féminisme… 
La notion de "féminisme" apparaît en 1789, 
date de la Révolution Française. Les premiè­
res activistes réclamaient alors des droits 
civiques et politiques qu'elles n'obtiendront 
que des siècles plus tard. Deux ans après, 
Olympes de Gouges rédigeait la Déclaration 
des droits de la femme et de la citoyenne 
qui la condamnait à mort - elle fut guilloti­
née en 1793 pour ses convictions. Puis le 
code Napoléon, ratifié en 1804 et qui clas­
sait les femmes au même niveau que les cri­
minels, les malades mentaux et les enfants, 
finit de ternir pour un temps les vagues 
espoirs de quelques ferventes militantes . 
Il faudra attendre 1836 et la création d'un 
enseignement primaire accessible aux jeu­
nes filles pour que les femmes puissent 

Oqui militait pour le droit de vote des fem- déferle sur l'Europe depuis le début du XXe 

bénéficier, au même titre que les hommes, le descendent dans les rues et font face aux 
d'un droit. Une fois la République rétablie policiers New-Yorkais. Si le doute plane sur 
en 1875, les françaises recouvrent un peu la validité des faits, il est certain que la 
plus de libertés ; elles commencent à sortir vague de luttes ouvrières et de manifesta-
de chez elles à l'instar d'Hubertine Auclert, tions pour le droit de vote des femmes qui 

mes avec son groupe de suffragettes. En 
1880, s'ouvre un établissement d'études 
secondaires pour les jeunes filles tandis que 
le "bac féminin" est instauré en 1919 seule­
ment et distingué du "bac masculin". Enfin 
en 1884, la loi autorisant le divorce est res­
taurée mais toujours très inégale. 

De l'autre côté de l'Atlantique, les perspec­
tives ne sont guères plus réjouissantes. Un 
fameux 8 mars 1857, des ouvrières du texti­

siècle n'a fait qu'attiser le mouvement fémi­
niste. La date symbolique du 8 mars sera 
choisie par une assemblée de femmes 
socialistes réunies à Copenhague en 1910 
pour décider de la création d'une journée 
de la femme. Cette dernière ne sera officia­
lisée en France qu'en 1982 par le gouverne­
ment. 

Deux questions à Yvette Tréhin, 

maire adjointe chargée des droits des femmes 


Jusqu’à quelle 
période 
l’image de la 
femme est-elle 
d’épouse 
modèle? 

A la veille de la 
Grande Guerre, 
l'image de la 
femme se can­
tonne à l'idée 
t radi t ionnel le 
d e  l ' é p o u s e  
modèle. Elle n'a 

quasiment aucun droit alors mais que des 
devoirs. Rester à la maison pendant que 
son mari travaille, s'occuper de sa famille, 
a c c o m p l i r  l e s  t â c h e s  m é n a g è r e s ,  
telles sont les obligations de mère au foyer 
auxquelles elle doit se conformer. Son rôle 

se résume à procréer et à veiller à la bonne 
éducation de ses enfants. Les devoirs de 
fidélité et d'obéissance envers son mari la 
contraignent à être douce, aimable et 
dévouée en toutes circonstances. 
Cependant une minorité de femmes va 
vou lo i r  cont reba lance r  ce t te  v i s ion  
archaïque. 1917, en Russie, un millier de 
femmes se rassemblent sur la place 
publique pour réclamer le retour de leurs 
maris mobilisés sur le champ de bataille et 
du pain. L'heure de la révolution a sonné 
sur le bloc Est. 

Quand les droits des femmes 
ont réellement progressé ? 
A Paris, les femmes manifestent pour la 
première fois en 1908 pour obtenir le droit 
de vote, sans succès. Les mouvements 
s'intensifient et des groupes de suffraget­

tes se forment un peu partout dans le 
monde. La guerre clôt les débats pour un 
temps mais la loi des élections votée en 
1917 et qui autorisait les femmes à aller 
voter à la place de leurs maris partis au 
front n'a fait que réanimer leur fougue.     

Après la Nouvelle-Zélande (1893) et 
l'Australie (1902), ce sont les finlandaises 
qui seront les premières européennes à 
accéder aux isoloirs des bureaux de vote. 
Puis suivront la Norvège (1913), le 
Danemark et l'Irlande (1915), le Canada et 
l'Angleterre (1918), l'Union Soviétique 
(1918), les Etats-Unis, l'Allemagne (1919), et 
bien après, la France (1944). L'obtention du 
droit de vote est à l'origine d'une mutation 
profonde dans les mentalités et d'une 
reconsidération des droits de la femme à 
l'échelle gouvernementale. 
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L'accession à la liberté… 

Au-delà du droit de vote, les femmes se 
sont battues pour obtenir leur autonomie 
conjugale. En 1907, une loi stipule qu'elle 
peut dorénavant disposer de son salaire. 
Deux ans plus tard, les premiers congés 
maternité sont institués ; ils ne durent alors 
que 8 semaines et n'incluent pas les traite­
ments médicaux. Ce n'est qu'en 1928 qu'il 
est prolongé à deux mois et que les femmes 
travaillant dans la fonction publique peu­
vent bénéficier de soins médicamenteux. 
Les mères de famille ne sont plus considé­
rées comme incapables civiles en 1938 ce 
qui leurs permet d'ouvrir un compte en 
banque sans l'autorisation de leurs maris 
ou encore d'avoir des papiers d'identité 
individuel, à condition bien sûr que l'époux 
y fixe le lieu de résidence. Cette puissance 
maritale n'est abolie qu'en 1942. 

La déclaration des Droits 
de la femme et de la citoyenne 
Extraits... 
“Article 1 
La Femme naît libre et demeure égale à l'homme en droits. Les 
distinctions sociales ne peuvent être fondées que sur l'utilité 
commune. 

Article 4 
La liberté et la justice consistent à rendre tout ce qui appartient à autrui ; 
ainsi l'exercice des droits naturels de la femme n'a de 
bornes que la tyrannie perpétuelle que l'homme lui oppose ; ces 
bornes doivent être réformées par les lois de la nature et de la raison. 

Article 6 
La loi doit être l'expression de la volonté générale; toutes les 
Citoyennes et Citoyens doivent concourir personnellement ou par 
leurs représentants, à sa formation; elle doit être la même pour 
tous : toutes les Citoyennes et tous les Citoyens, étant égaux à ses 
yeux, doivent être également admissibles à toutes dignités, places 
et emplois publics, selon leurs capacités, et sans autres distinctions 
que celles de leurs vertus et de leurs talents. 

Article 10 
Nul ne doit être inquiété pour ses opinions mêmes fondamentales, 
la femme a le droit de monter sur l'échafaud; elle doit avoir égale­
ment celui de monter à la Tribune; pourvu que ses manifestations 
ne troublent pas l'ordre public établi par la loi. 

Article 13 
Pour l'entretien de la force publique, et pour les dépenses d'admi­
nistration, les contributions de la femme et de l'homme sont 
égales ; elle a part à toutes les corvées, à toutes les tâches péni­
bles ; elle doit donc avoir de même part à la distribution des 
places, des emplois, des charges, des dignités et de l'industrie.” 

Le XXe siècle marque alors un tournant his­
torique dans la conquête des droits et des 
libertés des femmes. La charte de l'ONU, 
adoptée en 1945, au lendemain de la secon­
de guerre mondiale, proclame l'égalité des 
droits homme femme et énonce pour la pre­
mière fois dans un texte de loi les principes 
fondamentaux de la démocratie. C'est un 
grand bond en avant pour tous les mouve­
ments féministes qui ont lutté des années 
durant pour faire valoir leur droit et le 
respect de leur personne. Ce n'est pourtant 
pas suffisant car si les femmes obtiennent 
une reconnaissance politique et un mini­
mum de libertés, elles souhaitent s'émanci­
per complètement en affirmant leur place 
dans la société et en accédant à des soins 
particuliers. 

On a aimé...
Fausse route,
d'Elisabeth
Badinter 

Attentive au respect de 
la dignité et la sécurité 
d e s  p e r s o nn e s ,  l a  
municipalité d'Athis-
Mons s investit dans la 
l u t t e  c o n t r e  l e s  
violences faites aux 
f e m m e s .  D e r n i è r e  
initiative : l'édition , 
courant janvier, d'un 
Guide de lutte contre 
les violences conjuga­
les. Celui-ci sera pré­
senté le 17 janvier aux 
différents partenaires 
de la ville lors d’une 
journée de sensibilisa­
tion consacrée aux vio­
lences conjugales 

L' “Autre Guerre”  est 
issue du Roman-Théâtre d'Elsa Solal, jeune auteur contem­
porain. C'est une parole forte, aux visages multiples, dont la 
colonne vertébrale est consacrée aux violences conjugales. 

Écrit à partir des témoignages de la maison des femmes de 
Grenoble en 1995, il est toujours d'actualité. 

Le texte est composé de 8 séquences qui sont autant de 
témoignages et de dialogues tels qu'ils ont été vécus par 
Claudine Planchon, personnage central de la pièce. 
Cherchant en elle les tenants de son expérience 
violente, elle nous déplie pas à pas les volets de souvenirs 
d'enfance, les rendez-vous amoureux, les déceptions puis 
les abîmes de son journal intime, à la fin duquel elle va 
gagner la force de prendre la parole, sa parole. 

Vendredi 20 janvier 2006, 20 h 30 
Salle Ventura, Centre culturel Les Portes de l’Essonne 
Tel: 01 60 48 46 18 
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Histoire 


••••••• Avec l'Amicale du Jardin Paul Jovet, 
notre ville en images… 

Le mois dernier, nous ouvrions une page de notre passé grâce aux cartes postales de la collection privée de l 'Amicale du Jardin Paul Jovet. 
Puisque vous avez été nombreux à avoir apprécié ces vues d'Athis-Mons autrefois, nous allons continuer ensemble ce voyage… 

L'Amicale
du Jardin Paul Jovet 
vous souhaite une bonne
et heureuse année 2006 

Jardin Paul Jovet, 
38 rue Caron 
Mercredi 10h/12h 15h 17h

dimanche 15h17h
horaires d'hiver 
www.amicale-paul-jovet.com 
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••••••• Commission Rothenburg 

30ème anniversaire du Jumelage 


La Commission Rothenburg de l’association 
“Les Amis des Jumelages” est heureuse de 
vous proposer un voyage en Allemagne, à 
l'occasion du 30ème anniversaire du Jumelage 
Rothenburg ob der Tauber et Athis-Mons les 

1er et 2 avril 2006. 
Le s  A t hég i en s  dé s i r an t  a s s i s t e r,  à  
Rothenburg, aux festivités qui y seront 
organisées peuvent dès maintenant s'inscri­
re auprès de Jean-Marie Tolleron, Président 

de la Commission Rothenburg des Amis des 
Jumelages au 06 86 74 26 44 
ou par mail : j-marie.tolleron@wanadoo.fr 

••••••• La commission “Amitié-Sinaïa” 
et la commission “Ballina” vous informent… 

Amitié Sinaïa en 2006… 
• L'assemblée générale d'Amitié Sinaïa se 
tiendra le 14 janvier 2006 à 15h 
• Sa 19ème intervention éducative auprès des 
enfants du Centre de Placement de Sinaïa se 
déroulera du 5 au 19 février 2006 
• Sa soirée-spectacle de Martisor aura lieu le 
samedi 18 mars 2006 au collège Delalande. 
Dès à présent retenez cette date ! 

• L'association invite à Athis-Mons durant 
quelques jours au début du mois de mai 
ses amis roumains qui ont accueilli des 
Athégiens lors des cérémonies du 10ème 
anniversaire du Jumelage Sinaïa en septem­
bre dernier. 

Renseignements : 01 60 48 02 05 

La commission Ballina en 2006… 

• 21 janvier 2006 : Assemblée générale 
"Les Amis des Jumelages" à partir de 17h 
au Collège Delalande. Soirée irlandaise. 
• 17 mars 2006 : Harmonie d'Athis-Mons 
invitée à Ballina pour la parade de la St 
Patrick. 
• 1er mai 2006 : Participation au tournoi de 
gymnastique féminine en partenariat avec 

l'USOAM Gymnastique. 
• Street Festival, juillet : Voyage ouvert à 
tous et participation à l'Heritage Day. 
• Fête des Associations, septembre : Retour 
30ème anniversaire avec délégation 
irlandaise. 

Renseignements : 01 60 48 59 13 
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Erratum
Contrairement à ce qui a été annoncé

dans l'Athis Info du mois de décembre

2005, les éléments historiques de l'article

"Hommage aux soldats irlandais de la

première guerre mondiale" (page 22) ont

été fournis par : Cécile Déjardin, membre

de la commission Ballina, Gérard Morisse,

Président de l'association "les amis des

jumelages", Luc Turpin, Président de la

Commission Ballina,l'Adjudant-Chef

Philippe Lafargue du S.D.H. de Vincennes,

et nos correspondants irlandais (M.

Stephen et Chuck Dunford, M. P.J. Clarke) 

Merci à eux. 

Les commissions
des Amis des Jumelages 
vous souhaitent
une bonne année 2006 

“Athbhliain faoi fhean agus faoi Mhaise

Happy New Year

Ein schönes neues Jahr

Cracium felicit, la multi anni” 



Dossier santé 


••••••• La Maison Médicale 
de Garde de Juvisy (MMGJ) 

Un service de garde les week-ends et jours fériés 


Ouverte depuis juillet 2005, la Maison Médicale de Garde 
de Juvisy accueille les patients durant les week-ends 
et les jours fériés dans les locaux de l'hôpital de Juvisy. 
Un vrai service de proximité qui permet d'assurer 
une permanence des soins de médecine générale auprès de tous. 
Philippe Nekrouf, médecin généraliste à Athis-Mons 
et Président de l'APSSENNE (Association de Permanence 
des Soins du Secteur Essonne Nord Nord-Est), 
nous en dit plus sur cette structure. 

Connaissez-vous la Maison Médicale de 
Garde de Juvisy (MMGJ) ? Ouverte depuis le 
2 juillet 2005, c'est un lieu de consultation 
de médecine générale accessible les week­
ends et jours fériés, quand les autres cabi­
nets sont fermés. Située dans les locaux de 
l'hôpital de Juvisy, à côté du service des 
Urgences dont elle est complémentaire, elle 
a pour vocation d'assurer la permanence 
des soins, les samedis de 14h à 20h et les 
dimanches et jours fériés de 8h à 20h. 
Attention : la Maison Médicale de Garde de 
Juvisy n'est pas en accès direct. Il faut 
d'abord appeler le Centre 15 (en composant 
le 15 sur votre téléphone ou bien le 01 60 
90 15 33) ,  re l ié au SAMU, qui  après 

régulation préalable (évaluation de votre 
problème selon son degré d'urgence) vous 
donnera un numéro d'accès à la MMGJ. 
Au total, ils sont six médecins (ils seront 
bientôt plus nombreux) à assurer le service 
de garde dans cette structure, soit par tran­
ches de 6 heures, soit sur une journée 
entière. Philippe Nekrouf est l'un de ces 
médecins ; il est également Président de 
l'APSSENNE (Association de Permanence 
des Soins du Secteur Essonne Nord Nord-
Est), qui regroupe l'ensemble des médecins 
gérant la permanence des soins pour les 
communes de Juvisy, Athis-Mons, Paray-
Vieille-Poste, Viry-Châtillon et Savigny. 
"Depuis son ouverture, la Maison Médicale 

de Garde fonctionne très bien, explique 
Philippe Nekrouf. Grâce à la régulation pré­
alable du Centre 15, il y a peu d'attente, rare­
ment plus d'un quart d'heure. Près de la 
moitié de notre activité concerne l'accueil 
des enfants malades. Notre présence permet 
ainsi de rassurer en particulier leurs parents, 
qui viennent souvent consulter pour une fiè­
vre ou une otite survenue en plein week­
end… Nous sommes à même de nous occu­
per de toute personne nécessitant des soins 
ne pouvant attendre le lendemain. De plus, 
la toute proximité des Urgences permet une 
coordination très efficace, même si nous n'y 
envoyons au final que 2% des gens". 

20 



Dossier santé N °  5  -  J a n v i e r  2 0 0 6  -  L ’ i n f o -  A t h i s - M o n s       

•••••• Un lieu pour assurer la permanence des soins 


En 2001, une grève des gardes de médeci­
ne générale met à jour la fatigue des méde­
cins généralistes, aspirant à une charge 
moins lourde et un désir commun de 
mutualiser les moyens mis en œuvre pour 
l'accueil des malades. Ainsi naissent les 
Maisons Médicales de Garde (MMG) un peu 
partout en France. En 2003 une rencontre 
entre médecins généralistes à l'hôpital de 
Juvisy, à l'initiative du Conseil de l'Ordre 
des Médecins et de la DDASS de l'Essonne, 
lance l'idée d'une Maison Médicale de 
Garde pour le secteur Essonne Nord Nord-
Est (Athis-Mons, Paray-Vieille-Poste, Juvisy­
sur-Orge, Viry-Châtillon et Savigny-sur-
Orge). Il faudra deux ans avant que le pro­
jet voit enfin le jour. "C'est un projet qui a 
pris le temps de mûrir, explique Philippe 
Nekrouf. Les expériences d'autres Maisons 
de ce type nous ont montré que l'accueil de 
nuit était inutile : une moyenne de 3 à 4 
patients par nuit environ, qui peuvent être 
pris en charge aux Urgences. Dans un souci 
d'économie nous avons donc choisi d'em­
blée de ne pas ouvrir la nuit pour nous 
concentrer sur l'importante demande de 
soins les week-ends et jours fériés". 

Dès 2003 Philippe Lefebvre, directeur de 
l'hôpital de Juvisy, propose d'accueillir les 
locaux de la MMG dans son établissement. 

Un emplacement judicieux qui favorise la 
synergie avec les médecins urgentistes et 
représente une économie substantielle (pas 
de locaux à louer ou à sécuriser). 
Comme l'explique Philippe Nekrouf, "la per­
manence des soins implique tout acte médi­
cal qui ne peut pas attendre plus de douze 
heures. La Maison Médicale de Garde rem­
plit ce devoir : chaque médecin généraliste 
du secteur a été informé de la création de 
notre structure et peut aiguiller ses patients 
vers nous à la fermeture de leur cabinet pour 
le week-end". 

Les Maisons Médicales de Garde sont éga­
lement nées d'un constat : "Les visites à 
domicile sont de plus en plus rares. Non seu­
lement les soins sont plus efficaces sur le 
lieu de travail du médecin mais, de plus, cela 
évite à ce dernier de perdre du temps dans 
les transports ; il peut ainsi être plus dispo­
nible pour les patients. En outre, si le patient 
ne peut vraiment pas se déplacer, il peut 
sans hésiter appeler le Centre 15 ou SOS 
Médecins, avec qui nous travaillons main 
dans la main". 

Le tarif des consultations en MMG (46,50 
euros) est conventionné par la Sécurité 
Sociale. Il n'y a pas de surcoût. 60% des 
patients viennent du secteur, 30% venant 

des  communes l im i t rophes  (Gr igny,  
Draveil…). "Un peu plus d'un tiers de nos 
patients arrivent directement des Urgences, 
qui les orientent vers nous quand le cas peut 
être géré par un médecin généraliste, ce qui 
réduit l'attente aux Urgences", explique 
Philippe Nekrouf. 

Comment 
consulter 
un médecin 
à la Maison 
Médicale 
de Garde 
de Juvisy (MMGJ) 
La Maison 
Médicale 

Attention : 
La Maison Médicale 
de Garde n'est pas en 
accès direct. Pour 
obtenir une consulta­
tion, deux numéros 
qui vous permettront 
d'obtenir un numéro 
d'accès à la Maison 
Médicale de Garde : 

• Le SAMU-Centre 15 
(en composant le 15 

sur votre téléphone), 
• Le 01 60 90 15 33 

(numéro également 
relié au SAMU 91). 
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••••••• 2006, le Gymnase Carpentier 


Après la rénovation de l'électricité l'an 
dernier, c'est une série d'interventions bien 
plus conséquentes que va connaître le 
gymnase Carpentier à partir du mois 
prochain. Réfection des plafonds et des 
cloisons, réfection de la toiture, traitement de 
la charpente, agrandissement de locaux, 
peinture, plomberie, maçonnerie, changement 
de la chaudière, traitement du chauffage… le 
gymnase va vivre une véritable cure de 
jouvence. En voici quelques détails : 

1. Rénovation de la partie basse 
février 2006 - avril 2006 
• désamiantage des cloisons et plafonds, 
modification des espaces 
• agrandissement des voies de circulation 

fait peau neuve 
• création de fenêtres dans la salle de sport 
et mise en peinture du sol 

2. Rénovation de la partie haute :  
avril 2006 - juillet 2006 

• création d'un vestiaire supplémentaire 
• agrandissement de la salle des professeurs 
du lycée 
• agrandissement des espaces de rangement 
du matériel 
• réfection du sol de la grande salle et 
installation de baies vitrées armées sur toute 
la hauteur (côté Orge) 
• remplacement des bardages de cloisons 
extérieures. 

Organisation des activités pendant les travaux 

Le gymnase restera ouvert à la pratique, 
mais de manière alternée. En effet, les 
travaux seront complètement dissociés, 
étage par étage. Ainsi,  pendant la durée des 
opérations, les meilleures solutions seront 
étudiées avec les associations pour que les 
entraînements puissent se poursuivre dans 
les meilleures conditions. 
C'est ainsi que des créneaux d'activités 
seront regroupés, d'autres seront transférés, 
certains seront peut être gelés et pour les 
situations les plus urgentes, les gymnases 

seront exceptionnellement ouverts aux 
entraînements durant le week-end. 
“Ainsi, c'est un gymnase profondément 
transformé et remis aux normes de sécurité 
en vigueur qui sera totalement réouvert à la 
rentrée prochaine. Les nouveaux espaces 
seront plus grands, plus fonctionnels mais 
aussi beaucoup plus accueillants.” souligne 
Patrice Sac 1er adjoint au Maire chargé des 
sports. Une perspective qui mérite bien 
quelques efforts jusqu'à l'été ! 

Coût total des travaux : 

462 000 euros TTC dont

60 % financés par

le Conseil Général

de l'Essonne 

••••••• Escrime, 
une première à Athis-Mons ! 

Pour la première, Athis-Mons accueille dans 
ses installations une compétition d'escrime. 
En effet, les Médailles de l'Essonne se 
dérouleront cette année au gymnase 
Carpentier, samedi 28 janvier, à partir de 

14h. Ce sont près de 350 jeunes fleurettis­
tes âgés de 7 à 12 ans qui se disputeront 
les titres mis en jeu. Venez les encourager 
et découvrir une activité nouvelle à Athis-
Mons. 
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La Ville met à la disposition de tous les 
athégiens, âgés d'au moins 16 ans, des“ 
cours de remise en forme. On y propose un 
programme complet comprenant du fitness, 
et de la musculation encadré par Janusz 
Czaban moniteur diplômé de l’Institut 
National du Sport et de l'Éducation 
Physique. Son palmarès ? Membre de l'é­
quipe de France d'haltérophilie en 1997, 
sélectionné aux Championnat du Monde en 
2003 et présélectionné pour les Jeux 
Olympiques de 2004 ! 
Les bienfaits du sport ? "Le sport modifie le 
métabolisme, l'attitude, la posture : on se 
tient mieux. Beaucoup y trouvent un remède 
au mal de dos car le fait d'être plus musclé 
permet de mieux maîtriser ses positions 
naturelles. Mais surtout, il y a les bienfaits 
psychiques par l'état de détente mentale 
que procure le sport, permettant plus facile­
ment d'évacuer le stress du travail, de la vie 
personnelle" répond avec passion Janusz. 
Ligne tonique, muscles fermes, moral au 
beau fixe : autant de bienfaits recherchés 
par les pratiquants hommes et femmes. Les 
uns choisiront les cours collectifs, gym, 
aérobic, step… les autres, le fitness, vélo, 

••••••• La salle de remise en forme… 
Ligne tonique, muscles fermes et moral au beau fixe 

rameur, tapis, appareils de musculation. Les 
plus assidus visent à améliorer leurs quali­
tés physiques : force, endurance... Pascale 
fréquente depuis peu mais régulièrement la 
salle de remise en forme "les séances 
débutent par un travail individuel sur les 
différents appareils de musculation, sous 
l'oeil toujours vigilant du moniteur ! La 
deuxième partie de la séance est consacrée à 
un cours collectif de gym. Tout ceci au son 
d'une musique entraînante, dans une 
ambiance détendue". 
La municipalité en partenariat avec le 
Comité départemental d'Haltérophilie, sou­
haite élargir l'éventail d'activités proposé et 
offrir aux usagers un créneau horaire dédié 
à l'haltérophilie. "Mon statut de Conseiller 
Technique Départemental en Haltérophilie et 
mon Brevet d'Etat d'Educateur Sportif 
s p é c i a l i t é  H AC U M E S  ( H a l t é r o p h i l i e  
Culturisme Musculation Éducation Sportive) 
m'ont permis d'assurer ce créneau tout le 
mois de décembre" précise Janusz. 
Son vœu pour 2006 ? "Permettre l'ouvertu­
re de cette section toute l'année et apporter 
toujours autant de bien-être et de plaisir aux 
amateurs de la salle de remise en forme" 

“
 “

Tarifs selon quotient

familial (de 31 euros 

à 160 euros par an). 

Inscription au choix :

mensuelle, tri-annuelle

ou annuelle.

Horaires d'ouverture de 

la salle de remise en forme :

lundi - 9h/11h, mardi 19h/21h,

jeudi 19h/21h, vendredi 

14h/16h.
Pièces à fournir : certificat

médical (datant d'au moins

un an), deux photographies,

attestation de responsabilité

civile, carte de quotient

familial.
Inscriptions au service

municipal des Sports

sur présentation d'un certificat

médical (datant de moins

d'un an), d'une attestation

de responsabilité civile,

de la carte de quotient

familial et deux photos

d'identité. 

Renseignements :

01 69 38 89 52 
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••••••• 

• Les tas limites, mercredi 18 janvier à 19h30 

• L'amitié est plus forte que le printemps de la 

vie, jeudi 19 janvier à 19h30

• L'herbe est plus verte dans le pré du voisin, 

vendredi 20 janvier à 19h30 

• Entre chienne et louve, samedi 21 janvier à 

19h30 

A quoi reconnaît-on un spectacle du Quartet 

Buccal ? Il est chanté a capella, mis en scène et

chorégraphié. Entre humour et tendresse, des his-

toires de femmes ou d'hommes vues par les 

femmes. Pendant quatre jours, le Quartet vous 

propose une rétrospective de tous leurs 

spectacles avec, en prime, des artistes invités ! 

Spectacle musical en quatre rendez-vous 

au théâtre Jean Dasté, à Juvisy : 

Voir, sortir, écouter 


Centre culturel “Les Portes de l'Essonne” 

Enfin la suite d'une première soirée 
mémorable à Athis-Mons ! Maxime va 
rouvrir son deuxième cahier des chan­
sons du grand Georges dont l'image 
réductrice et consacrée en fait souvent 
un anarchiste pour rire, faux sauvage, 
fruste et intellectuel à la fois, anticlé­
rical et irrespectueux. 

Brassens et Le Forestier, c'est une 
belle histoire puisque Maxime assura, 
il y a plus de trente ans, la première 
partie de Georges à Bobino, et ces 
deux-là, il semble qu'ils aient, entre 
autre, en commun de partager des 
valeurs profondément humanistes… 

••••••• Le Forestier chante Brassens 
Spectacle musical, mercredi 11 janvier à 20h30 

Lieu : Espace Jean Monnet, salle 
Ventura. Réservations : 01 60 48 46 18. 

La saga du Quartet Buccal 

Lieu : Théâtre Jean Dasté à Juvisy-sur-Orge. 

Réservations : 01 60 48 46 18. 

Il va interpréter des chansons connues 
ou moins, puis à la demande : la 
vôtre, faire un récital sur mesure, rien 
que pour vous, comme à la maison. 

24 

Les Tumultueuses 
Le temps d'un spectacle, le quar­tet se fait trio et interprète deschansons de salon, secrets defemmes à partager autour d'unsamovar. Cette petite forme faitécho à leur envie de renforcer laproximité avec le public et dechanter dans des lieux intimistescomme des appartements. 

Jeudi 12, vendredi 13
et samedi 14 janvier.
Réservations :
01 60 48 46 18. 

tions. Maléfices, malédictions, 
sortilèges : Barbe bleue est-il le 
monstre que l'on connaît ? 

Théâtre jeune public (pour tous à partir de 8 ans),
dimanche 22 janvier à 16h 

Lieu : Espace Jean Monnet, 
salle Ventura. Réservations : 
01 60 48 46 18. 

••••••• La Barbe bleue 


Dans un royaume où n'existaient 
ni rois ni lois, un pauvre homme 
venait de perdre sa femme. Il ne 
lui restait que ses quatre filles à 
marier… 
Cette adaptation du célèbre conte 
de Perrault fait la part belle au 
travail vocal et musical. 
Accordéon, passage de la voix 
parlée à la voix chantée, renfor­
cent le sens du texte et les émo­



••••••• 

Le jour de la lune augure une semaine de 

vacances bien remplie pour Mirabelle et 

Petit-Louis. Il leur arrive des histoires 

incroyables au goût délicieux d'herbe folle,

de berlingot et de vagabondage. 

Ce joyeux florilège d'aventures enfantines se

décline au rythme d'un instrumentarium ori-

ginal, de chansons, jeux d'ombres et marion-

nettes. Sept jours qui s'ouvrent comme les 

tiroirs d'un semainier magique d'où s'échap-

Spectacle musical jeune public (pour tous à partir de 4 ans), 

mercredi 1er février à 15h 

Exposition collective/installation vidéo, 
du 7 janvier au 4 février 2006 

Voir, sortir, écouter N °  5  -  J a n v i e r  2 0 0 6  -  L ’ i n f o -  A t h i s - M o n s       

Centre culturel “Les Portes de l'Essonne” 

••••••• Baptiste Trotignon Jazz, vendredi 27 janvier à 20h30 

Les récompenses et les honneurs sont déjà 
venus saluer la carrière de Baptiste Trotignon 
(Django d'Or, Prix de l'Académie du jazz, 
Victoire du jazz…). Mais sa rencontre heureu­
se avec David El-Malek frappe par le niveau 
d'inspiration, d'interactivité et d'invention. 
Pas de faux discours, de la vivacité et de la 
profondeur. Voilà une musique résolument 
moderne, répertoire écrit spécialement pour 

- David El-Malek Quartet 
de l'improvisation que la structure mélo­
dique, l'énergie que la subtilité. 
Alors, la conjonction du talent de ces quatre 
musiciens qui enflammeront à n'en pas dou­
ter la scène du théâtre n'attend plus qu'une 
occasion pour "performer". Le Centre cultu­
rel des Portes de l'Essonne lui offre volon­
tiers celle-ci… 

Lieu : Espace Jean Monnet, salle 
Ventura. Réservations : 
01 60 48 46 18. 

ce quartet, qui intègre aussi bien les espaces 

Le Jour de la lune 

pent des univers loufoques et poétiques. 

Lieu : Espace Jean Monnet, 

salle Ventura.
Réservations : 01 60 48 46 18. 

Espace d'art contemporain Camille Lambert 

••••••• Etoile d'un jour 


John John, Eléonore de Lardemelle, Vernissage le samedi 7 janvier à 18h -
Florent Lamouroux, Ariane Lila, rencontre avec les artistes le mardi 10 
Florence Wang. janvier à 19h. 
La quête de l'identification aux stars, 

Lieu : Espace d'art contemporain 
Camille Lambert - 35 avenue de 
la Terrasse, Juvisy-sur-Orge. 
Tél. 01 69 31 32 89. 
Email : eart.lambert@wanadoo.fr. 
Ouvert du mardi au samedi 
de 14h à 18h et sur rendez-vous. 

le besoin de reconnaissance, le rêve 
proposé par le "petit écran" dans ses 
reality-shows emmènent le public dans 
un tourbillon de paillettes et d'illu­
sion. L'exposition "Etoile d'un jour" 
rend compte de l'influence de la cultu­
re de divertissement dans notre socié­
té, la jeune création en fait écho. 
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••••••• Du 4 au 31 janvier 

•••••• Du 4 au 10 janvier 

Nouveaux tarifs : 
Adultes : 6,50 € 

Scolaires, étudiants, 
chômeurs, retraités : 5 € 

Adhérents du Centre 
culturel : 5,50 € 

Adhérents scolaires, étudiants, 
chômeurs, retraités : 4,5 € 

Le Monde de Narnia   
de Andrew Adamson, avec Georgie Henley, Skandar Keynes, Anna Popplewell, William 

Moseley, Tilda Swinton… 

Salle Ventura : vendredi 21h - dimanche 14h30 et 17h30 - mardi 21h. 

Salle Varda : mercredi 14h30 et 21h - samedi 14h30 - lundi 21h. 


Le Cactus 
de Gérard Bitton et Michel Munz, avec Clovis Cornillac, Pascal Elbé, Alice Taglioni, Pierre 

Richard, Anne Suarez, Jean-Pierre Darroussin… 

Salle Ventura : mercredi 14h30 et 21h - lundi 14h et 21h. 

Salle Varda : vendredi 21h - samedi 17h30 et 21h - dimanche 14h30 et 17h30 - mardi 

14h et 21h. 


•••••• Du 11 au 17 janvier 

Angel-A 
de Luc Besson, avec Jamel Debbouze, Rie Rasmussen, Gilbert Melki… 

Salle Ventura : vendredi 21h - dimanche 17h30 - lundi 14h et 21h. 

Salle Varda : mercredi 21h - samedi 17h30 et 21h - dimanche 14h30 - mardi 14h et 21h. 


Mary 
de Abel Ferrara, avec Juliette Binoche, Forest Whitaker, Heather Graham, Matthew 

Modine, Marion Cotillard… 

Salle Ventura : samedi 21h - dimanche 14h30 - mardi 21h. 

Salle Varda : vendredi 21h - dimanche 17h30 - lundi 21h. 


Ciné goûter
Princes et Princesses 
de Michel Ocelot. Film d'animation. 
Salle Ventura : samedi 14h30. 
Salle Varda : mercredi 14h30. 

•••••• Du 18 au 24 janvier 

Good Night, And Good Luck 
de George Clooney, avec David Strathairn, George Clooney, Robert Downey Jr., Jeff

Daniels, Patricia Clarkson, Frank Langella… 

Salle Ventura : samedi 21h - lundi 14h et 21h. 

Salle Varda : samedi 17h30 - dimanche 17h30 - mardi 14h. 


La Mort de Dante Lazarescu  
de Cristi Puiu, avec Ioan Fiscuteanu, Luminta Gheorhiu… 

Salle Ventura : mercredi 21h - samedi 17h30 - mardi 21h. 

Salle Varda : vendredi 21h - samedi 17h30 et 21h - dimanche 14h30 - lundi 21h. 


Ciné-club 
A bout de souffle   
de Jean-Luc Godard, avec Jean-Paul Belmondo, Jean Seberg, Daniel Boulanger, Henri- 

Jacques Huet, Roger Hanin… 

Salle Varda : mardi 20h30. 


•••••• Du 25 au 31 janvier 

Lord of War 
de Andrew Niccol, avec Nicolas Cage, Ethan Hawke, Jared Leto, Bridget Moynahan, 

Eamonn Walker… 

Salle Ventura : samedi 17h30 - dimanche 17h30 - lundi 14h et 21h. 

Salle Varda : mercredi 21h - samedi 21h - dimanche 14h30 - mardi 14h et 21h. 


L'Arc 
de Kim Ki-duk, avec Han Yeo-reum, Jeon Sung-hwan, Seo Ji-seok, Jeon Gook-hwan… 

Salle Ventura : mercredi 21h - samedi 21h - dimanche 14h30. 

Salle Varda : vendredi 21h - samedi 17h30 - dimanche 17h30 - lundi 21h. 


27 
•••••• Répondeur cinéma : 01 60 48 02 30 



Brèves - Etat civil  


••••••• Brèves 


L'Association Une Chance 
Pour Réussir recherche … 
L'Association Une Chance Pour Réussir orga­
nise "l'Accompagnement à la Scolarité" sur 
la commune d'Athis-Mons  dans le cadre du 
dispositif Réussite Educative. 
Notre association recherche une personne 
titulaire du bac+2 dans le cadre du disposi­
tif "Emploi-Tremplin". 
Ses missions, sous la responsabilité du 
coordinateur, seront les suivantes 
-Assurer des séances d'accompagnement à 
la scolarité auprès de petits groupes d'en­
fants sur un des sites de la ville (Val ou 
Plateau) 
-Préparer et animer des ateliers pédago­
giques et des sorties culturelles. 
-Développer les liens avec des familles. 
Ce poste demande des capacités relation­
nelles et l'intérêt pour le travail en équipe. 
Renseignements : 01 60 48 32 13 / 
ucpr@multimania.com 

Enquête INSEE 
L'Institut National de la Statistique et des 
Etudes Economiques (INSEE) va réaliser du 2 
janvier au 27 février 2006, une nouvelle 
enquête. Elle s'intéresse à la consommation 
et au niveau des personnes qui résident en 
France. Elle porte sur les dépenses des ména­
ges (logement, alimentation, transport, santé, 
loisirs…) et sert à mesurer leur importance 
dans le budget. 
Dans votre commune, quelques ménages 
seront sollicités. Ils recevront une lettre indi­
quant l'objet de l'enquête et le nom de l'en­
quêteur de l'INSEE chargé de les interroger. Il 
sera muni d'une carte officielle l'accréditant. 

La Tête et les Jambes 
L'association La Tête et les Jambes tiendra 
son assemblée générale le 24 janvier en salle 
Michelet à 14h. 
Renseignements : 01 69 84 80 79. 

Action Sociale Populaire 
Vous habitez la commune d'Athis-Mons et 
souhaitez obtenir une aide concrète et maté­
rielle (réfection de tapisserie, entretien de 
votre jardin…) ? Sur étude de votre demande, 
l'association Action Sociale Populaire peut 
vous venir en aide gratuitement. 
Pour cela, contactez l'Action Sociale Populaire 
- BP 7 - 91201 Athis-Mons cedex. 
L'aide apportée est faite bénévolement et 
l'anonymat est assuré. 

08 Victimes 
Créé le 26 avril 2005 par le Secrétariat d'Etat 
aux droits des victimes, le 08 Victimes (08 
842 846 37) permet à toute victime d'être 
écoutée et orientée vers des services de pro­
ximité. Le 08 Victimes est joignable sept jours 
sur sept, de 9h à 21h pour le prix d'un appel 
local. 
Facilement mémorisable, le 08 Victimes rem­
place le numéro national d'aide aux victimes 
(0810 09 86 09). 

Nouveau médecin 
Le Docteur Geenam Luchooman, médecin 
généraliste fait part de son installation à 
compter du 1er janvier 2006 au cabinet médi­
cal du centre ville, 9 rue Pierre Brossolette à 
Athis-Mons, en association avec les Docteurs 
Sandrine Mensah, Philippe Nekrouf et 
Philippe Saint-Germès. 

Les kinés de garde 
sur le Net 
La bronchiolite revient en force avec l'autom­
ne, une maladie courante chez les enfants de 
moins de 2 ans. En cas de prescription de 
kinésithérapie respiratoire, les jours fériés et 
les dimanches où votre praticien est absent, 
des praticiens du Réseau Kiné Bronchiolite 
Essonne (RKBE), assurent des gardes, via un 
répondeur qui indique le kiné de garde le 
plus proche de votre domicile. Le RKBE pos­
sède également un site Internet recensant les 
symptômes de la bronchiolite et le traitement 
à suivre. Alors n'hésitez pas à consulter le 
site : http://rkbe.free.fr afin de vous informer, 
de savoir comment dépister une bronchiolite 
et de consulter la carte de l'Essonne pour 
trouver le praticien le plus proche de chez 
vous. Ou composez le 0 810 817 812. 

Etat civil 

Naissances 
19 05 05 Mathéo Pinard-Roger 
17 08 05 Djabir Dramé 
20 08 05 Gowshik Sittarmane 
22 08 05 Lou Ezannic 
24 08 05 Sofiane Belkadi 
01 09 05 Mohamed Boujraf 
02 09 05 Mathieu Sanches Correia 
06 09 05 Maëlle Le Coënt 
10 09 05 Laugele Louhemba-Matondo 
13 09 05 Victoria Touch 
14 09 05 Eline Stocchetti 
18 09 05 Maéva Da Silva Perreira 
09 11 05 Elynn Kowalczyk 
14 11 05 Newman Louet 
18 11 05 Manon Fournier 
20 11 05 Stanley Luissint 
22 11 05 Mathilde Gueu 
22 11 05 Jihane Sebbane 
24 11 05 Cassandre Santiago 
26 11 05 Mathis De Cacheleu 
26 11 05 Athénaïs Dias 
27 11 05 Anne-Fleur Jacquot 
28 11 05 Naji-Dalil Boubagra 
28 11 05 Lesly Mendes De Oliveira 
29 11 05 Taïna Essers 
29 11 05 Sully Palcy 
06 12 05 Nadia Khedrougui 
07 12 05 Tom Rossignol 

Mariages 
10 09 05 Wilfrid Bajard 

et Hélène Luc 
03 11 05 Alain Aupart 

et Valérie Bauer 
23 11 05 Baghdad Namoune 

et Bettina Beaudot 

Décès 
07 09 05 Julio Lucas 
08 09 05 Charles Brelivet 
11 09 05 Renée Pezet 
13 09 05 Michel Gusiée 
12 10 05 Franck Perronnet 
05 11 05 André Hadri 
10 11 05 Ahmed Merad 
10 11 05 Zoé Guitton 
11 11 05 Vitalienne Rallo 

veuve Perrera 
18 11 05 Guiomar Mendes 

épouse Carapinha 
18 11 05 Nicolas Peyridieu 
20 11 05 Denise Teil 

épouse Bourgogne 
20 11 05 Michel Sauvade 
23 11 05 Joseph Karczewski 
24 11 05 Louis Plourdeau 
24 11 05 Robert Roehrig 
24 11 05 Michel Petit 
25 11 05 Roger Gibout 
28 11 05 Rita Valleise veuve Bruxelle 
29 11 05 Pierre Conchon 
01 12 05 Bernard Caudrelier 
01 12 05 Lucien Chambolle 
06 12 05 Pierre Royere 
06 12 05 Ginette Carmille 

épouse Julien 
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••••••••••••••••••••••••••••••••• 
Caisse d’Allocations Familiales de l’Essonne 
3, avenue Aristide Briand – 91 290 Arpajon 
Téléphone : 01 69 26 85 00 

Allocations familiales, allocations logement 
Antenne Caisse d’Allocations Familiales 
Place des Froides Bouillies 
Téléphone : 01 69 84 77 11 
Plate forme téléphonique : 0820 25 91 10 ou www.caf.fr 
Permanence chaque jeudi de 9 h à 12 h et de 13h30 à 16h 

Perception d’Athis-Mons 
Avenue Aristide Briand 
Téléphone : 01 69 38 80 51 
Ouvert du lundi au jeudi de 8h30 à 12h15 et de 13 h à 16h15, 
vendredi fermeture à 16h 

Centre des Impôts de Juvisy-Sur-Orge 
10/14 avenue de Savigny 
91 260 Juvisy-Sur-Orge 
Téléphone : 01 69 12 53 00 - Télécopie : 01 69 12 54 10 
Ouvert du lundi au vendredi de 8h45 à 12h et de 13h30 à 16h15 

EDF-GDF 
Antenne de Juvisy Sur Orge 
18, avenue de la Terrasse - 91 265 Juvisy Sur Orge cedex 
Téléphone : 0810 38 19 43 
Ouvert de 8h à 18h du lundi au vendredi 

Caisse Primaire d’Assurance Maladie 
(CPAM, centre N° 117) 
3, avenue Aristide Briand 
Ouverture du lundi au vendredi 
de 8h30 à 12h45 et de 14hà17h30 
Téléphone : 0 820 904 125 

Centre de Secours des Sapeurs pompiers 
5/7 avenue Henri Dunant 
Téléphone : 18 ou 01 69 38 42 90 

Commissariat 
21, rue Jean Baptiste de la Salle 
Téléphone : 01 69 84 23 70 

La Poste 
Bureau principal : 
2, rue Paul Vaillant couturier 
Téléphone : 01 60 48 88 70 - Télécopie : 01 60 48 88 77 
Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 et le samedi de 8h30 
à 12h. 

Préfecture de l’Essonne 
Boulevard de France 
91 000 Evry Cedex 
Téléphone : 01 69 91 91 91 - Serveur vocal : 01 69 91 92 00 

Agence Nationale pour l’Emploi 
ZAC des Gâtines - 11, avenue du Garigliano 
91600 Savigny-sur-Orge 
Téléphone : 01 69 56 54 70 

Assedic de l’Essonne 
3, avenue Jules Vallès 
En composant le 0811 01 01 91, vous pouvez demander votre 
inscription et des informations concernant votre dossier ASSEDIC. 
www.assedic.fr 
Unidialogue : 0 890 642 642 

Jeunes violences écoutes 
7 jours sur 7 de 8h à 23h 
Téléphone : 0 800 20 22 23 anonyme & gratuit 

Protection Maternelle et Infantile - Noyer Renard (PMI) 
1 place des Froides Bouillies - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 69 38 22 21 

Protection Maternelle et Infantile – Ozonville (PMI) 
6 allée d'Ozonville - 91200 Athis-Mons 

Centre de planification et d’éducation familiale 
6 allée d'Ozonville - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 60 48 26 19 

Consultation psychologique du nourrisson et du jeune 
enfant de 0 à 3 ans 
Maison de la Petite Enfance 
6 allée de la Prairie - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 69 38 01 95 

Centre Médico-Psycho-Pédagogique «Tony Lainé» (CMPP) 
1 avenue Aristide Briand - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 69 38 18 12 - Télécopie : 01 69 57 00 90 

Centre Médico Psycho-Pédagogique «La butte aux bergers» 
(CMPP) 
place des Froides Bouillies - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 69 38 39 41 

Centre Médico-Psychologique «la Boisselière» 
72 bis rue Jean Argeliès - 91260 Juvisy-sur-Orge 

Maison Intercommunale de la Justice et du Droit 
4 avenue François Mitterrand - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 60 48 70 59 - Télécopie : 01 60 48 72 69 

Mission locale 
150 avenue François Mitterrand - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 69 38 30 90  - Télécopie : 01 69 38 85 10 

Communauté de communes 

«Les Portes de l’Essonne» (CCPE) 

1 rue de l'Observatoire - 91260 Juvisy-sur-Orge 
Téléphone : 01 69 12 44 12 - Télécopie : 01 69 12 44 22 

Plan Local pour l’Insertion et pour l’Emploi (PLIE) 
50 avenue François Mitterrand - 91200 Athis-Mons 
Téléphone : 01 69 38 71 50 - Télécopie : 01 69 38 29 99 
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Tribune libre 


Transports publics en Île-de-Franc, Le gouvernement verrouille le Stif 


Le gouvernement reprend d'une main ce 
qu'il a donné de l'autre. Le Syndicat des 
Transports d'Île-de-France (STIF) décentrali­
sé n'est plus à même de pouvoir appliquer 
les orientations politiques de la Région 
Île-de-France, en matière de transport. 
Après avoir déstructuré le service public, le 
gouvernement attise les braises. Les élus 
de la majorité municipale dénoncent cette 
conception politicienne et partisane des 
transports en Île-de-France qui est à mille 
lieues de l'intérêt général et de la 
satisfaction des besoins des usagers. Il y a 
bien une reprise en main autoritaire et 
déguisée de l'autorité organisatrice des 
t ranspor ts  f ranc i l i ens .  L 'Assemblée 

nationale a rétabli dans la nuit du 14 
décembre 2005 la minorité de blocage au 
sein du Conseil d'administration du Stif à 
l'occasion d'un amendement, afin de 
contrôler le fonctionnement financier du 
Syndicat. Patrick Devedjian, auteur de 
l'amendement, a dans la foulée, obtenu la 
r é a c t i v a t i o n  d e  l ' a n c i e n  C o n s e i l  
d'Administration du STIF : l'État préside, 
est majoritaire et décide. En effet, attendant 
toujours du gouvernement qu'il confirme 
les compensations proposées par la 
commission consultative d'évaluation des 
charges du 6 octobre 2005, les collectivités 
n'ont pas désigné leurs représentants. Le 
retard est de la seule responsabilité du 

gouvernement et M. Devedjian s'amuse à 
livrer une guerre des nerfs entre le STIF, la 
région, le gouvernement, et au final la 
situation se dégrade dans les transports 
publics. Aujourd'hui, ce qu'il nous faut, 
c'est un dispositif démocratique, où les 
usagers et leurs représentants puissent 
exprimer et faire valoir leurs besoins. Vos 
élus rappellent avec force que l'améliora­
tion des transports en commun en Île-de-
France et singulièrement en Essonne est 
une priorité et un enjeu majeur pour 
l'ensemble des habitants de la Région. 

La Majorité Municipale 

Une nouvelle année commence. Celle qui 
s'achève nous a fait vivre des moments 
heureux mais aussi des moments bien 
douloureux. Nous ne pouvons oublier les 
victimes du tsunami, les victimes de 
nombreuses catastrophes aériennes. Nous 
pensons aux familles qui ont tout perdu dans 
les incendies et les inondations. Nous 
pensons aussi à celle qui pleurent un être 

cher, à celles qui sont dans le besoin, qui 
sont touchées par le chômage, la maladie et 
nous espérons que l'année 2006 leur 
apportera paix, joie, bonheur et santé. Nous 
n'oublions pas tous nos jeunes, nos élèves, 
lycéens, étudiants : nous leur souhaitons de 
réussir dans leurs études. Que cette nouvelle 
année soit pour tous synonyme d'espoir. 

Nous vous souhaitons à tous une bonne et 

heureuse année 2006. 

Groupe d'opposition municipale 

"Bien vivre à Athis-Mons" 

Christine Dépret - Marie-Claire Cachin 

Christine Bourg - Jacques Taï-See 

Bonne et heureuse année 2006 
Nous souhaitons tous nos vœux de santé, L'année qui vient de s'écouler a été diffici- Les élus de l'opposition municipale 
de prospérité, de joie et de bonheur à tou­ le pour beaucoup.  Souhaitons que des A. GUISEPPONE - C. RODIER 
tes les athégiennes et les athégiens. Nous solutions soient apportées pour plus de 
adressons une pensée particulière à ceux FRATERNITE, plus de SOLIDARITE et plus de 
qui nous ont quittés et à ceux qui souffrent, SECURITE pour chacun de vous. 
par la maladie, la solitude et l'exclusion. 

Voeux  2006 
A toutes  les Athégiennes et à tous les 
Athégiens, croyants ou non, anciens ou jeu­
nes, qu'ils soient aisés ou dans le besoin, 
qu'ils soient ou non en bonne santé, je 
souhaite que l'année nouvelle  apporte 
une réponse à leurs questionnements spi­

rituels et matériels. A tous les Elus, de tou- Jean Claude German 
tes tendances, je souhaite de s'accomplir Président de la Droite Unie Athégienne 
en œuvrant dans la sérénité démocratique, 
pour le bien et le mieux de nos conci­
toyens. Santé, bonheur et réussite à toutes 
et à tous ! 
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Portrait 

“••••••• Germain Valente 
Les baguettes 

d'un magicien du pain 

“


L’Européenne 
100 rue des plantes 
91 200 Athis-Mons 
Tél. : 01 69 57 03 21 

Qu'est-ce qui fait un bon boulanger ? La 
qualité de son pain, le goût de ses viennoi­
series, la gentillesse de son accueil, bien 
sûr, mais avant toute chose, la passion de 
son métier ! Germain Valente est de ceux 
qui, comme dit l'adage, fabriquent leur pain 
avec amour. Un savoir-faire acquis avec 
beaucoup de patience, qui a valu à ce 
jeune boulanger-pâtissier le label de Maître 
artisan, un gage de qualité décerné par la 
Chambre des Métiers et de l'Artisanat qu'il 
est le premier à recevoir à Athis-Mons. 
"Il m'a fallu trois ans pour obtenir ce diplô­
me : deux années de théorie et une année de 
pratique" explique Germain Valente, qui a 
déjà 12 ans de métier. Une récompense 
méritée pour celui qui, en 2003, arrivait en 
5ème position aux Papilles d'Or, un 
concours organisé par la Chambre des 
Métiers de l'Essonne. Décerné notamment 
en fonction des connaissances des tech­

niques de fabrication du pain (et particuliè­
rement des pains spéciaux), le label de 
Maître artisan est un brevet de maîtrise qui 
rend compte de l'expérience et de la 
qualité du travail fourni. 
A 29 ans, Germain Valente a déjà roulé sa 
bosse : après avoir obtenu son diplôme à 
l'école Grégoire Ferrandi à Paris, il multiplie 
les expériences pour le moins originales : 
boulanger sur un bateau de croisière, puis 
à Boston, aux Etats-Unis… Avant de 
s'installer définitivement à Athis-Mons en 
2 0 0 2 ,  o ù  i l  o u v r  e  l  a  b o u l a n g e r i e  
"L'Européenne" au 100, rue des Plantes. 
"Ce que j'aime dans ce métier, outre bien 
entendu le fait de fabriquer du pain, c'est 
mon indépendance. Quand je pétris, je suis 
un peu comme dans une bulle. C'est vrai que 
les horaires sont difficiles, mais c'est une 
fatigue saine, même si je dors seulement par 
petites tranches de 3, 4 heures. Je ne 

connais pas le stress du bureau ni des 
transports en commun ! Je suis mon propre 
chef, je me dois d'être exigeant avec moi-
même, pour moi et mes clients. Et puis, bou­
langer, c'est un métier noble, de l'artisanat. 
De plus, tout le monde aura toujours besoin 
de pain !", explique-t-il. 
Comme la plupart des boulangers, Germain 
Valente se lève à 3 heures du matin pour la 
fabrication. Le pain est enfourné à partir de 
6 heures et la boutique ouvre à 7 heures 
(deux personnes, dont sa mère, tiennent la 
boutique). Un rythme à assurer 6 jours sur 
7, mais Germain Valente ne s'en plaint pas. 
"On s'habitue vite !" plaisante-t-il. Tant 
mieux pour nous, qui pouvons ainsi profiter 
de la passion et du talent de ce jeune 
artisan qui, espérons-le, continuera long­
temps à nous régaler de son bon pain ! 


